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VERi SORUMLUSU: RAILPORT TERMINAL iSLETMELERI A.S.

Sarimese Mahallesi Kirlalesi Sokak, Bagdat Yolu Cd. No:17/5, 41250 Kartepe/
Kocaeli

RAILPORT TERMINAL ISLETMELERI A.S. (Veri Sorumlusu) olarak asagidaki kisisel verileriniz olarak
islenmekte, saklanmakta ve korunmaktadir;

* Kimlik Bilgileriniz: Adiniz, soyadiniz, anne-baba adiniz, dogum tarihiniz, dogum yeriniz,
cinsiyetiniz, uyrugunuz, TC kimlik numaraniz, kimlik bilgileriniz, kan grubunuz, kimlik
fotokopinizde yer alan din hanesi bilgisi, fotografiniz, medeni durumunuz.

* letisim Bilgileriniz: Adresiniz, telefon numaraniz, e-posta adresiniz, cep telefonu numaraniz,
acil durumda ulasilacak kisiye ait iletisim bilgileri.

*  Qzliik Dosyaniz Kapsaminda Tutulan Bilgileriniz: imzaniz, calistiginiz sirket ve departmaniniz,
sosyal glvenlik kurumu bilgileriniz, sicil numaraniz, askerlik durumunuza iliskin bilgiler, varsa
surictu belgenize iliskin bilgiler, ise giris ¢cikis kayitlariniz, ise baslama tarihiniz, vergi
bilgileriniz, banka hesabiniza iliskin bilgiler, 6grenim bilgileriniz, mesleki deneyim bilgileriniz,
referans bilgileriniz, is basvurunuz kapsaminda toplanan bilgileriniz, 6zge¢misiniz, ceza
mahkumiyeti ve glvenlik tedbirlerine iliskin bilgileriniz, kurs-sertifika-katihm belgelerinize
iliskin bilgiler, pasaport bilgileriniz, aile bireyleri ve yakinlariniza iliskin bilgiler, acil durumda
iletisime gecilecek kisilere iliskin bilgiler, 6zlik bilgileriniz, Gcret, yan hak ve c¢alisma
kosullariniza iliskin bilgiler, performans bilgileriniz, meslek, gérev ve unvan bilgileriniz, arag
bilgileriniz, hukuki islemler kapsaminda elde edilen bilgileriniz, kilo ve boy bilgileriniz, varsa
yabanci kimlik numaraniz ile galisma ile oturum izinlerinize iliskin bilgiler, is seyahatlerinize
iliskin bilgiler, bu seyahatlerinize iliskin konaklama, ulasim ve masraf bilgileriniz, talep, sikayet
ve Onerilerinize iliskin bilgiler, gérsel ve isitsel kayitlariniz, insan kaynaklarina iliskin siiregler
kapsaminda sizinle yapilan gériismelere iliskin bilgiler, dernek tyeligi bilgileriniz.

Bununla birlikte, is saghg ve glivenligi mevzuati kapsaminda saglik bilgilerinizi islemekle
yiakamliyiz.

* islem Giivenligi Bilgileriniz: MAC adresiniz, kullanici adi ve hesap bilgileriniz, log kayitlariniz.

* Gorsel ve isitsel Bilgileriniz: Glivenlik kamerasi kayitlariniz.

Bu nedenle, 6698 sayili Kisisel Verilerin Korunmasi Kanunu (Kanun) kapsaminda Veri Sorumlusu
sifatiyla sizleri aydinlatmak isteriz.

1. Kisisel Verileri Toplama Yontemi ve Hukuki Sebebi

Kisisel verileriniz; bu aydinlatma metninde belirtilen amag¢ ve kapsamda, fiziki ve elektronik
ortamlarda toplanan “kimligi belirli veya belirlenebilir gercek kisiye iliskin her tirli bilgiyi” ifade
etmektedir.

Sirketimizce kisisel verileriniz; is basvuru formu doldurmaniz, paylasmis oldugunuz 6zgecmisler, web
sayfamizdan yapilan is basvurulari, insan Kaynaklari birimimiz tarafindan prosediirlerimizde taniml
formlari doldurmaniz, anlasmali olarak calisilan hizmet saglayicilarindan gelen kayit ve dokiimanlar,
ise alimda vermis oldugunuz isbasi evraklariniz, egitimlerde doldurdugunuz formlar, AGi formlariniz,
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glnlik personel devam kontrol sistemi (PDKS) kayitlariniz igin mesai formlari ve talep edilen
bilgilendirmeler neticesinde dolu halde alinan insan kaynaklari formlarinin doldurulmasi, sizlerle
yapilan goériismeler, e-posta yazismalarinin ve telefon gorismelerinin yapilmasi yolu ile
toplanmaktadir.

Kisisel verileriniz, Kanun’un 5. Maddesinde belirtilen “kanunlarda agikca 0Ongorilmesi”, “bir
sozlesmenin kurulmasi veya ifasiyla dogrudan dogruya ilgili olmasi kaydiyla, sézlesmenin taraflarina
ait kisisel verilerin islenmesinin gerekli olmasi”, “kisisel veri islemenin veri sorumlusunun hukuki
yakimlalugana yerine getirebilmesi icin zorunlu olmasi”, “kisisel veri islemenin bir hakkin tesisi,
kullanilmasi veya korunmasi igin veri islemenin zorunlu olmasi” ve “ilgili kisinin temel hak ve
ozgurliklerine zarar vermemek kaydiyla, veri sorumlusunun mesru menfaatleri icin veri islenmesinin
zorunlu olmasi” hukuki sebeplerine dayali olarak islenmektedir.

Belirtilen hukuki sebeplerden en az birisinin bulunmamasi halinde, kisisel veri islemeye iliskin acik
rizaniz sorulacaktir. Agik rizanizin soruldugu halleri “Agik Riza Formunda” bulabilirsiniz.

Sirketimiz, calisan personelleri igin;

* 2004 Sayili icra iflas Kanunu,

* 4857 Sayili is Kanunu,

* 5510 Sayili SSGSK Kanunu,

* 6201 Sayih Turk Ticaret Kanunu,

* 6098 Sayili Borclar Kanunu,

* 6331 Sayili is Sagligi ve Giivenligi Kanunu,

* 6698 Sayili Kisisel Verilerin Korunmasi Kanunu ve yonetmelikler geregi,
* Calisma Bakanligi ve SGK Mifettislerince yapilan denetimlerde,

* veri bankasinda gerektiginde iletisime ge¢cmek Uzere,
* istatistiksel calismalar igin,
* mahkeme ve bilirkisi incelemelerinde sunmak Gzere,

* vyerel kolluk kuvvetleri ve organize sanayi mudirliklerine istenmesi durumunda sunmak
Uzere; kisisel verilerinizi islemek, saklamak ve geregi geldiginde silmek lzere kayda almak
durumundadir.

2. Kisisel Verilerin islenme Amaglan
Toplanan kisisel verileriniz;

Acil durum yénetimi siireglerinin yiritilmesi,

Bilgi glivenligi stireglerinin yiritilmesi,

Calisan memnuniyeti ve baglihgi slireclerinin ylratilmesi,

Calisanlar icin is akdi ve mevzuattan kaynakl yikiamliliklerin yerine getirilmesi,
Calisanlar icin yan haklar ve menfaatleri siireglerinin yurutilmesi,

Denetim/etik faaliyetlerinin yritiulmesi,

Egitim faaliyetlerinin ylritilmesi,

Erisim yetkilerinin yiratilmesi,
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Faaliyetlerin mevzuata uygun yiritilmesi,

Finans ve muhasebe islerinin yirutilmesi,

Fiziksel mekan givenliginin temini,

Gorevlendirme siireglerinin ylratilmesi,

Hukuk islerinin takibi ve yuritilmesi,

i¢ denetim/sorusturma/istihbarat faaliyetlerinin yiritilmesi,
iletisim faaliyetlerinin yiritilmesi,

insan kaynaklari siireglerinin planlanmasi,

is faaliyetlerinin yiiriitiilmesi/denetimi,

is sagligi/glivenligi faaliyetlerinin yiritilmesi,

is stireclerinin iyilestiriimesine yénelik &nerilerin alinmasi ve degerlendirilmesi,
is suirekliliginin saglanmasi faaliyetlerinin yiiritiilmesi,
Lojistik faaliyetlerinin ylratilmesi,

Mal/hizmet satin alim slireclerinin yirutilmesi,

Mal/hizmet satis stireglerinin yiratilmesi,

Mal/hizmet Gretim ve operasyon sireglerinin ytritilmesi,
Organizasyon ve etkinlik yonetimi,

Performans degerlendirme sireglerinin yiritilmesi,
Reklam/kampanya/promosyon sireglerinin yiritilmesi,
Risk yonetimi stireglerinin yurdatilmesi,

Saklama ve arsiv faaliyetlerinin yiratilmesi,

Sosyal sorumluluk ve sivil toplum aktivitelerinin yuratialmesi,
Sozlesme sireglerinin ylritilmesi,

Stratejik planlama faaliyetlerinin ylrGtilmesi,
Talep/sikayetlerin takibi,

Tasinir mal ve kaynaklarin glivenliginin temini,

Ucret politikasinin yiriitiilmesi,

Veri sorumlusu operasyonlarinin givenliginin temini,

Eger yabanci bir personelimiz iseniz, yabanci personel calisma ve oturma izni islemleri,
Yetkili kisi, kurum ve kuruluslara bilgi verilmesi,

Yonetim faaliyetlerinin ylritilmesi amaclari ile islenecektir.

3. Kisisel Verilerin Aktarilmasi

Kanun ve yukarida yer alan maddeler uyarinca toplanan kisisel verileriniz; Kanun tarafindan
ongorulen temel ilkelere uygun olarak ve Kanun’un 8. ve 9. maddelerinde belirtilen kisisel veri isleme
sartlari ve amaclari dahilinde ve yukarida yer alan amaclarla, yurt icine ve yurt disina, hizmet iliskisi
icerisinde oldugumuz is ortaklari ve tedarikcilerimize, Veri Sorumlusu is ortaklarina, kanunen yetkili
kamu kurum, kurulus ve kisilere aktariimaktadir.

4. Kisisel Veri Sahibi Olarak Haklariniz

Veri sahibi olarak Kanun’un ilgili kisinin haklarini diizenleyen 11.Maddesi kapsamindaki taleplerinizi,

“Veri Sorumlusuna Basvuru Usul ve Esaslari Hakkinda Teblig’e” gore, yazili ve islak imzali olarak
yukarida belirtilen veri sorumlusu adresine, elektronik imzal olarak railport@hs03.kep.tr ‘ye, varsa
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daha Once bizimle iletisime gectiginiz e-posta adresinizi kullanmak suretiyle
kvkkirtibat@railport.com.tr tizerinden Veri Sorumlusu irtibat Kisisine veya Veri Sorumlusuna Basvuru
Usul ve Esaslari Hakkinda Teblig’de yer alan diger yontemlerle Sirketimize iletebilirsiniz.

Veri Sorumlusu, talebinizin niteligine gore en kisa siirede ve teblig tarihinden itibaren en geg¢ 30 (otuz)
glin icinde talebinizi sonuglandiracaktr.

Kisisel verilerinizin islenmesine iliskin detayh bilgi almak isterseniz, Kisisel Verilerin Korunmasi ve
islenmesi Politikasi’na (www.railport.com.tr) géz atabilirsiniz.
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